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ПОЛОЖЕНИЕ
о   сайте БОУ ТР ОО «Муравльская СОШ»


1. Общие положения
1.1 Настоящее положение о школьном информационном сайте   разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, постановлением ПРАВИТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ от 10 июля 2013 г. N 582 «  ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРАВИЛ РАЗМЕЩЕНИЯ НА ОФИЦИАЛЬНОМ САЙТЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ В ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ СЕТИ "ИНТЕРНЕТ" И ОБНОВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ» и другими нормативными правовыми актами, действующими в сфере образования, в целях определения требований к организации и поддержке работоспособности школьных сайтов.
1.2. Настоящее Положение определяет понятия, цели, требования, организацию и работу школьного информационного сайта (далее – Сайт).
Сайт – информационный  web-ресурс, имеющий четко определенную законченную смысловую нагрузку.   Школьный сайт является школьным публичным органом информации, доступ к которому открыт всем желающим. 

1.3 Руководитель образовательного учреждения назначает администратора сайта, который несет ответственность за функционирование информационного сайта, решение вопросов о размещении информации, об удалении и обновлении устаревшей информации. Администратором сайта может быть человек, возраст которого – старше 18 лет. 

1.4. Сайт создается в целях активного внедрения информационных и коммуникационных технологий в практику деятельности  общеобразовательного учреждения, информационной открытости, информирования обучающихся, населения. 
1.5. Сайт является не отдельным, специфическим видом деятельности, он объединяет процесс сбора, обработки, оформления, публикации информации с процессом интерактивной коммуникации и в то же время представляет актуальный результат деятельности школы.  

2. Цели и задачи школьного сайта
2.1. Цель: поддержка процесса  информатизации в образовательном учреждении путем развития единого образовательного информационного пространства;  представление образовательного учреждения в Интернет - сообществе.
2.2. Задачи:
2.2.1. Обеспечение открытости деятельности школы  и освещение её деятельности в сети Интернет.
2.2.2. Создание условий для взаимодействия и информирования всех участников образовательного процесса: педагогов, учащихся и их родителей.
2.2.3. Оперативное и объективное информирование о происходящих в школе процессах.
2.2.4. Распространение педагогического опыта участников образовательного процесса.
2.2.5. Формирование целостного позитивного образа школы.
2.2.6. Повышение роли информатизации образования, содействие созданию единой информационной инфраструктуры.
3. Требования к содержанию сайта
3.1. Информационный ресурс Сайта формируется в соответствии с деятельностью всех структурных подразделений школы, ее преподавателей, работников, обучающихся, родителей, деловых партнеров и прочих заинтересованных лиц.

3.2. Информационный ресурс Сайта является открытым и общедоступным.

3.3. Основными информационно-ресурсными компонентами Сайта являются:

3.3.1. Обязательные компоненты:

 - Официальное наименование ОУ и его реквизиты, дата основания школы (адрес, телефоны, адрес электронной почты).

-  Устав ОУ;

-  Программа долгосрочного развития УО (более 1 года);

-  Содержание образования;

- Опыт инновационной деятельности (для инновационных ОУ);

-  Отчетные аналитические материалы о деятельности ОУ;

-  Режим работы;
-  Дополнительное образование;
-  Воспитательная работа;
-  Школьные традиции;
-  Достижения общеобразовательного учреждения;
-  Итоговая аттестация;
-  Электронные версии организационных документов ОУ – Устав ОУ, локальные акты.

3.3.2. По усмотрению службы поддержки сайта:

- справочная информация, интересующая родителей при поступлении в школу (в том числе, об учителях, учебных программах, традициях и др.);

- материалы отражающие происходящие в школе события (праздники, конференции, конкурсы, и т.д.);

- материалы отражающие развитие постоянно действующих направлений в работе школы (Школьный музей, участие в проектах, конкурсах и т.д.);

- места, где учителя могут представлять свои материалы (вплоть до отдельного раздела по предмету);

3.3.3. К размещению на школьном сайте запрещены:

- информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь;

- информационные материалы, содержащие пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

- иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.


 4. Ответственность  

4.1. Руководитель образовательного учреждения несет персональную ответственность за содержательное наполнение школьного сайта.
4.2. Ответственность за некачественное текущее сопровождение Сайта несет администратор. 

5. Организация информационного сопровождения Сайта
5.1. Администратор сайта может создать творческую группу (редакцию) в составе: 
- главный редактор;
- члены детской организации образовательного учреждения;
- учитель информатики или технический специалист;
- инициативные учителя, родители и учащиеся. 
5.2. Доступ к информации на сайте имеют все педагогические работники, учащиеся и их родители. 

5.3. Информационное наполнение Сайта осуществляется совместными усилиями руководителя образовательного учреждения, его заместителей, методических объединений.
5.4. Информация, готовая для размещения на сайте, предоставляется в электронном виде администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение и своевременное обновление.
5.6. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой, непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте возлагается на администратора Сайта.
5.7. Периодичность заполнения Сайта проводится не реже одного раза в  2 недели. 
6.  Финансирование, материально-техническое обеспечение
6.1. Руководитель образовательного учреждения может устанавливать доплату за администрирование школьного сайта из стимулирующей части заработной платы педагогических работников.
